
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ,

ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ МУНИЦИПАЛЬНЫМ
БЮДЖЕТНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «СПОРТИВНАЯ ШКОЛА» г. ГОРНОЗАВОДСКА
И ОБУЧАЮЩИМИСЯ ИЛИ ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ОБУЧАЮЩИХСЯ

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, изменения, 
приостановления и прекращения отношений между Муниципальным бюджетным 
учреждением дополнительного образования «Спортивная школа» г. Горнозаводска (далее - 
Учреждение) и обучающимися или законными представителями несовершеннолетних 
обучающихся разработано в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка, 
Конституцией     Российской Федерации, федеральными законами от 24.07.1998 N   124-ФЗ   "Об 
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", от 04.12.2007 N   329-ФЗ   "О 
физической культуре и спорте в Российской Федерации", от 29.12.2012 N   273-ФЗ   "Об 
образовании в Российской Федерации", Приказом Министерства спорта России от 03.08.2022 
N 634 "Об особенностях организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным образовательным программам спортивной подготовки", Законом Пермской 
области от 20.07.1995 N 288-50 "О физической культуре и спорте", Законом Пермского края 
от 12.03.2014 N 308-ПК "Об образовании в Пермском крае", Уставом Учреждения.

1.2. Настоящее Положение регламентирует оформление возникновения, изменения, 
приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучающимися или 
законными представителями несовершеннолетних обучающихся.

1.3. Под отношениями в данном Положении понимается совокупность общественных 
отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является освоение 
обучающимися содержания  программы дополнительного образования спортивной 
подготовки.

1.4. Участниками образовательных отношений являются обучающиеся, законные 
представители несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их 
представители, осуществляющие образовательную деятельность.

1.5. Настоящее Положение утверждается на заседании тренерско-педагогического совета.

2. Возникновение образовательных отношений.

2.1.  Основанием  возникновения  образовательных  отношений  является  приказ
руководителя Учреждения о приеме лица на обучение в Учреждение или для прохождения
промежуточной аттестации.
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2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом лица в Учреждение на
обучение по программе дополнительного образования спортивной подготовки оформляется в
соответствии с законодательством Российской Федерации и Положением о правилах приема
лиц  в  Муниципальное  бюджетное  учреждение  дополнительного  образования  «Спортивная
школа» г. Горнозаводска, утвержденным приказом руководителя Учреждения.

2.3.  Права  и  обязанности  обучающегося,  предусмотренные  законодательством  об
образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у лица, принятого
на обучение, с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Изменение образовательных отношений.

3.1. Образовательные отношения подлежат корректировке в случае изменения условий 
получения обучающимся образования по конкретной программе дополнительного 
образования спортивной подготовки, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 
обязанностей обучающихся и Учреждения.

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося 
(законных представителей несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в 
письменной форме, так и по инициативе Учреждения.

3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ 
руководителя Учреждения.

3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Учреждения, изменяются с даты издания 
приказа или с иной указанной в нем даты.

4. Приостановление образовательных отношений.

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае отсутствия 
обучающегося на учебных занятиях по следующим причинам:

- нахождение в оздоровительном учреждении;
- продолжительная болезнь;
- длительное медицинское обследование;
- иные семейные обстоятельства.
4.2. Приостановление образовательных отношений, за исключением приостановления 

образовательных отношений по инициативе Учреждения, осуществляются по письменному 
заявлению обучающегося (законных представителей несовершеннолетнего обучающегося). 
Форма заявления о приостановлении образовательных отношений разрабатывается в 
Учреждении и размещается на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет.

4.3. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом руководителя 
Учреждения.

5. Прекращение образовательных отношений.

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из 
Учреждения по следующим причинам:

- в связи с выполнением программы в полном объеме (завершение обучения);
- при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося, 

препятствующего прохождению программы;
- по инициативе обучающегося (законных представителей несовершеннолетнего 

обучающегося), в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения 
программы в другое Учреждение;
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- по инициативе Учреждения, в случае применения к обучающемуся отчисления как меры 
дисциплинарного взыскания;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося (законных представителей 
несовершеннолетнего обучающегося) и Учреждения, в том числе в случае ликвидации 
Учреждения.

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 
(законных представителей несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-
либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед Учреждением.

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 
руководителя Учреждения об отчислении обучающегося из Учреждения.

5.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его 
отчисления из Учреждения.

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в трехдневный
срок после издания приказа руководителя Учреждения об отчислении обучающегося выдает 
отчисленному лицу справку об обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального 
закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
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